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СТРИЙСЬКА РАЙОННА державна адміністрація

ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

СТРИЙСЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА адміністрація

ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
   05 січня 2026 
                   Стрий                          № 2/ВА
Про організацію проведення військово-професійної орієнтації молоді і відбору кандидатів до вступу у вищі військові навчальні заклади, військові навчальні підрозділи закладів вищої освіти та заклади фахової передвищої освіти у 2026 році
У відповідності до Указу Президента України від 24.02.2022 року №68/22 «Про утворення військових адміністрацій», Закону України «Про місцеві державні адміністрації», Закону України «Про військовий обов'язок і військову службу», Положення про проходження громадянами України військової служби в Збройних Силах України затвердженого Указом Президента України від 10.12.2008 №1153 (із змінами), наказу Міністра оборони України від 16.07.2024 №479 «Про затвердження  Інструкції про організацію та проведення військово-професійної орієнтації громадян України і прийому на навчання до закладів фахової передвищої військової освіти, вищих військових навчальних закладів, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти та наукових установ у системі Міністерства оборони України», та розпорядження начальника Львівського обласного територіального центру комплектування та соціальної підтримки щодо відбору кандидатів з числа цивільної молоді до вступу у вищі військові навчальні заклади , військові навчальні підрозділи закладів вищої освіти, заклади фахової передвищої військової освіти  від 27.10.2025 №1159/7/1100.
ЗОБОВ'ЯЗУЮ:

1. Начальника Стрийського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки полковника ЖУКА Ігоря Михайловича, тимчасово виконуючого обов’язки начальника першого відділу Стрийського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки старшого лейтенанта юстиції ПИЛЬНИКА Владислава Володимировича, тимчасово виконуючого обов’язки начальника другого відділу Стрийського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки майора СТЕПАНИШИНА Ярослава Ігоровича та начальника третього відділу Стрийського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки майора РУСИНА Петра Романовича:
1.1. Організувати роботу на території відповідальності щодо інформування населення з питань вступу у 2026 році на навчання за денною формою для підготовки військових фахівців тактичного рівня та військових фахівців за освітньо-професійним ступенем фахового молодшого бакалавра з числа цивільної молоді;
1.2. Організувати проведення розширеної роз'яснювально-агітаційної роботи через телебачення, радіо, в рухомому транспорті, в місцях скупчення населення, інтернет ресурсах, газетах, агітаційних наметах, щодо переваг  навчання у вищих військових навчальних закладах (далі ВВНЗ), військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти (далі ВНП ЗВО) та закладах фахової передвищої освіти (далі ЗФПВО);
2. Начальникам Стрийського РТЦК та СП, першого, другого та третього відділів Стрийського РТЦК та СП спільно з керівниками органів управління освіти територіальних громад району:
2.1. Розробити та затвердити графіки проведення інструкторсько-методичних занять із вчителями предмету «Захист України» в січні місяці 2026 року, щодо відбору кандидатів до вступу у ВВНЗ, ВНП ЗВО та ЗФПВО у 2026 році;
2.2. Спільно  із представниками ВВНЗ, ВНП ЗВО та ЗФПВО провести інформування щодо вступу у ВВНЗ, ВНП ЗВО та ЗФПВО у закладах освіти району серед учнівської та студентської молоді;
2.3. Забезпечити проведення роз'яснювально-агітаційної роботи серед цивільної молоді щодо вступу у вищі військові навчальні заклади, військові навчальні підрозділи закладів вищої освіти та заклади фахової передвищої освіти;
3. Відділ з питань інформаційної діяльності Стрийської РВА забезпечити висвітлення на офіційних веб-сайтах інформації щодо правил та переваг вступу до ВВНЗ, ВНП ЗВО та ЗФПВО;
4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на першого заступника голови Стрийської районної військової адміністрації згідно до розподілу функціональних обов'язків.
Начальник




                                         Богдан ЯНКО
