Завдання та функції відділу:
1.1.Основним завданням відділу є організація правової роботи, спрямованої на правильне застосування, неухильне дотримання та запобігання невиконанню вимог законодавства, інших нормативних актів. 

1.2.Відділ спрямовує, координує правову роботу, бере участь у підготовці проектів розпоряджень, що регулюють відносини структурних підрозділів райдержадміністрації.

1.3.Пропозиції відділу щодо приведення розпоряджень голови райдержадміністрації та інших документів у відповідність із законодавством є обов’язковими для розгляду відповідним керівником.

У разі неврахування пропозицій відділу або часткового їх врахування відділ подає відповідному керівнику письмовий висновок до проекту акта.

1.4. Відділ відповідно до покладених на нього завдань:

1.4.1.Організовує та бере участь у забезпеченні реалізації правильного застосування законодавства, подає керівництву пропозиції щодо вирішення правових питань.

1.4.2.Організовує і  веде претензійну та позовну роботу, представляє за дорученням голови райдержадміністрації інтереси районної державної адміністрації,її структурних підрозділів у загальних та господарських судах усіх рівнів, інших органах під час розгляду правових питань  і спорів, дає оцінку претензіям, що пред’явлені районній державній адміністрації.

1.4.3.Перевіряє  відповідність законодавству  і міжнародним договорам  України проектів розпоряджень та інших актів, що подаються на підпис голові райдержадміністрації, погоджує (візує) їх за наявності  віз керівників заінтересованих структурних підрозділів.

1.4.4.Інформує голову райдержадміністрації про необхідність вжиття заходів для внесення змін до нормативно-правових актів  та інших документів, визнання їх такими, що втратили чинність, або скасування.

1.4.5.Проводить роботу, пов’язану з підвищенням правових знань працівників райдержадміністрації, усно роз’яснює застосування законодавства.
1.4.6.Проводить юридичну експертизу проектів нормативно-правових актів, підготовлених структурними підрозділами райдержадміністрації, за результатами якої готує висновки за формою, що затверджується Мін’юстом, погоджує (візує) їх за наявності віз керівників заінтересованих структурних підрозділів.

1.4.7.Організовує роботу, пов'язану з укладенням договорів (контрактів), бере участь у їх підготовці та здійсненні заходів, спрямованих на виконання договірних зобов'язань, забезпеченні захисту майнових прав і законних інтересів райдержадміністрації, а також погоджує (візує) проекти договорів за наявності погодження (візи) керівників заінтересованих структурних підрозділів.

1.4.8.Організовує претензійну та позовну роботу, здійснює контроль за її проведенням.

1.4.9.Подає пропозиції голові райдержадміністрації про притягнення до відповідальності працівників апарату райдержадміністрації та керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, з вини яких були допущені порушення законодавства та/або заподіяно шкоду.

1.4.10.Організовує і проводить роботу, пов'язану з підвищенням кваліфікації працівників відділу, усно роз'яснює застосування законодавства, надає правові консультації з питань, що належать до компетенції відділу.
